LL5.5. "VOLTA DE GEMMIS" - BITONTO
Prot. 0000833 del 01/02/2019
06-02 (Uscita)

ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

w

“VOLTA - DE GEMMIS”

70032 BITONTO (Ba) — Via G. Matteotti 197 -C.F. 93469280726 - Tel. 0803714524 Fax 0803748883 -
DE GEMM

A
Ambito Territoriale N® 02 - Cod. Ist.; BAISO6700A 115

Codice Univoco Ufficio (per Fatturazione Elettronica PA) UFBZHE
e_mail: bais06700a@istruzione.it;;-web; www.iissvoltadegemmis.gov.it pec:bais06700a@pec. istruzione. it

P-Z0«4=2

Ministero dell'lstruzlons, defl'Universit e della Ricarca
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Istruziane e par lnnovazione Dighale

Utlicka IV

FONDI
STRUTTURALI
Unione Europea EUROPEI 2014-2020

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO (FSE)

Avviso MIUR prot. 1953 del 21/02/2017 — COMPETENZE DI BASE
Azione 10.2.2 — Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-30;,CUP; B64C18000120007
CHIAVI DI COMPETENZA

OGGETTO: Contratto per affidamento diretto, previsto dal D.Lg.vo 50/2016, dei servizi di
formazione linguistica per n. 1 modulo di 60 ore dal titolo “GROWING UP”.

CIG ZA826D1EBS8

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislative 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente” Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D. Igs 50/2016 "Disposizioni per l'attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e procedure d'appalto degli Enti
erogatori nei settori dellacqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture";

VISTO il D.Igs.19 aprile 2017, n.56 "Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016,
n. 50"

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, "Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" ai sensi dell’art. 1 ,comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 "Per la scuola - competenze e ambienti
per lapprendimento” approvato con decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della

Commissione Europea,
VISTO I’Ayviso MIUR prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017, Competenze di base,





VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

la candidatura n. 36445 presentata da questa Istituzione scolastica in data 15/05/2017;

la Nota MIUR AOODGEFID\prot. n. 38439 del 29.12.2017, con la quale I'Autorita di Gestione ha
reso note le graduatorie dei progetti pervenuti e valutati ammissibili;

la nota MIUR — prot. AOODGEFID/204 del 10/01/2018, rivolta a questa Istituzione scolastica, di
autorizzazione del progetto PON CHIAVI DI COMPETENZA, per I'importo di € 25.410,00 e
I'assegnazione del codice 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-30 ¢ che costituisce la formale autorizzazione
all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita della spesa;

la nota MIUR AOODGEFID prot.34815 del 2/8/2017 di chiarimento circa Piter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale relative alle attivitd
di formazione, che stabilisce che I'Istituzione Scolastica ha la possibilita di affidare a soggetti esterni il
percorso formativo in ragione della sua complessita (Universita, associazioni, enti di formazione
esperti della materia, enti accreditati dal MIUR, ecc..) ricorrendo ad una procedura negoziale secondo
le disposizioni del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, N. 50 (GU Serie Generale n.91 del 19-4-2016
— Suppl. Ordinario n. 10), ponendo a base d’asta l'importo previsto per la formazione ed
eventualmente il materiale didattico specifico o spese strettamente correlate;

CONSIDERATO che per Iattuazione del progetto & necessario avvalersi di figure madrelingua inglese

aventi competenze specifiche nei percorsi/moduli costituenti I’azione formativa;

ACCERTATA Iimpossibilita di disporre di personale interno madrelingua inglese, per lo svolgimento delle

VISTA

attivita formative previste modulo GROWING UP di cui all’oggetto;

la necessita di reperire un’ associazione/ Istituto/ Ente di formazione linguistica, nel territorio di
Bari, con docenti madrelingua qualificati per la preparazione alla certificazione in lingua inglese,
livello B1;

CONSTATATA l'assenza CONVENZIONI CONSIP di cui allart. 26, comma 1, della legge 488/1999, aventi

ad oggetto servizi di formazione linguistica, comparabili con quelli relativi alla presente
procedura come da vetrina delle convenzioni stampata in data 22/01/2019 ed acquisita a
protocollo con il numero 5305

VERIFICATA la necessita di individuare una scuola di lingua inglese presente nel Comune di Bitonto sede

d’esame per il conseguimento della certificazione di lingua Inglese;

CONSIDERATO che la “JUST BRITISH” come da indagine di mercato condotta, risponde ai requisiti richiesti di

VISTA
VISTA

VISTI1

VISTE

VISTA

serietd ed affidabilita;
la determina di affidamento prot. n. 542 del 23/01/2019;

la disponibilita ad accettare I’incarico comunicata a mezzo pec in data 25/01/2019 ed acquisita agli atti
con prot. n. 661 del 26/01/2019,

i curriculum vitae degli esperti di madrelingua proposti dalla Just British nelle persone di KELLY Lisa
Marie e TAWFIQ Autoor;
le verifiche, ai sensi dell’art. 80 comma | e comma 5 lettera c¢) del Decreto Legislativo n. 50 del

18/04/16, cosi come modificato dal Decreto Legislativo n. 56 del 19/04/2017, effettuate, al fine di
verificarne la relativa idoneitd professionale, la capacita economica e finanziaria e i requisiti tecnico-

professionali;
Pattestazione di regolarita contributiva della societa comprovata dal DURC valido fino al 20/03/2019;

ACQUISITA  la Visura della CCIAA di Bari dell’ Impresa JUST BRITISH S.R.L;



L'anno 2019 il giorno 1 del mese di febbraio (01/02/2019)
TRA

L’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore Volta - De Gemmis, con sede in via G. Matteotti
n.197, 70032 Bitonto (BA), Codice Fiscale 93469280726, rappresentata nel presente atto dal
Dirigente Scolastico, Dott.ssa Giovanna Palmulli, domiciliata per la carica presso il medesimo
[stituto, nel prosieguo definito, per brevita, “Istituto”;

E

la Societa “JUST BRITISH S.R.L.” con sede legale in via Domenico Urbano n.15/17, 70032
Bitonto (BA), P. Iva e Codice Fiscale 07384430729, nella persona della Sig.ra Marinelli Lucia, nata
a Bitonto (BA) il 06/10/1943 - Cod. Fisc. MRNLCU43R46A893], quale amministratore unico e
legale rappresentante;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 — La premessa & parte integrante del presente contratto.

ART. 2 — L’ Istituto conferisce alla JUST BRITISH SRL l'incarico di insegnamento della lingua
inglese ,nell'ambito del suddetto progetto, per N. 60 ore per n. 1 modulo, frequentati da almeno n.
20 alunni.

ART. 3 — Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano nel periodo febbraio —aprile 2019
secondo il calendario allegato suscettibile di variazioni in itinere che saranno prontamente
comunicate dall’Istituto.

ART. 4 — Le lezioni saranno tenute dall’ esperta madrelingua inglese TAWFIQ Autoor e in
subordine dalla madrelingua KELLY Lisa Marie.

ART. 5 — L’esperta di madrelingua, oltre a svolgere attivita di insegnamento, sara tenuta a:
> partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso Iistituto;
» inserire tutte le informazioni richieste dalla piattaforma online PON;
» collaborare alla somministrazione on-line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico organizzative.

ART. 6 — L'Tstituto, a fronte delle attivita svolte, per n. 60 (sessanta) ore complessive al costo orario
omnicomprensivo di Euro 70,00 (settanta/00) all’ora, dall’Esperta esterna per conto della Just
British S.r.l, si impegna a corrispondere alla detta societd il compenso di Euro 4.200,00
(quattromiladuecento/00) totale omnicomprensivo ovvero a lordo di tutte le imposte, tasse e
contributi per servizi di formazione.

ART. 7 — L'importo totale complessivo di Euro 4.200,00 (quattromiladuecento/00) verra corrisposto
entro 30 giomi, solo previa emissione di fattura esclusivamente in formato elettronico avente
per oggetto “Pagamento attivita di docenza per n. 1 modulo di lingua straniera per il Progetto
PON FSE “A SCUOLA DI COMPETENZE” “GROWING UP”. Codice Progetto: 10.2.2A-
FSEPON-PU-2017-30; CUP B64CI18000120007; CIG ZA826D1EBS CHIAVI DI
COMPETENZA sul codice identificativo univoco d’ufficio di questo Istituto UF8ZHE. Inoltre
secondo le disposizioni dell’art. 32 comma 14 del Codice dei contratti, la societa Just Britsh ha
I’obbligo di inserire in fattura i nominativi degli esperti forniti che hanno prestato il servizio,
le ore di incarico attribuite e il costo orario riconosciuto loro.



Cosi come specificato nella richiesta di preventivo prot. n.4231 del 27/06/2018, il trattamento
economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto ESCLUSIVAMENTE a
conclusione del progetto previo espletamento da parte della Societd incaricata di tutti gli obblighi
specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei
Fondi Comunitari da parte del MIUR, cui fa riferimento I’incarico.

ART. 8 — La “Just British S.r.1.” di Bitonto espressamente dichiara, a mezzo dell’amministratore
unico e legale rappresentante, che la collaborazione sara resa nell'esercizio di attivita per la quale
non ¢& indispensabile I'iscrizione in albi, ruoli o elenchi professionali, presso i quali in atto non &
iscritta, pertanto, la stessa ¢ esente dal pagamento di ritenuta d'acconto. E', altresi, esente al
pagamento dTVA in base all'art. 10 D.P.R. 26-10-72 n. 633 e successive modifiche, e quindi, al
termine della collaborazione non avra diritto ad altri compensi oltre a quelli stabiliti.

ART. 9 — Foro competente
In caso di controversie il Foro competente ¢ quello in cui ha sede I'Istituto.

ART. 10 - Trattamento dati personali

Ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) dell'Unione Europea n.
2016/679, I’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del
presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta normativa.

In base al summenzionato Regolamento UE, la Societa Just British potra esercitare tutti i diritti di
previsti mentre gli esperti esterni madrelingua vengono considerati quali responsabili del
trattamento per i dati personali di cui dovessero venire a conoscenza durante lo svolgimento
dell’attivita didattica.

Letto e approvato si sottoscrive in Bitonto il giorno 1 febbraio 2019.

La Societa “Just British S.r.1.”
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